INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Cuarto Trimestre de 2019

Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hojax de y
. B dave Presupuestal de la Jubilagon Periodo ocupado
Ultimals) o
Cave Centro Penultimals) S Quincena de
R.F.C. CURP Mom bre de Trabaio Plaza(s} Partida codigo de | Clave de c :Eh ® | clave de 5:{”35 NUmero _— Comdusia inido de
: Ocupadals] |Presupuestal Pago Unidad u Categona MEN2 | e Plaza neae ONOUSIeR | o biladdn
[*] Unidad Mes
No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el
Total personas  1TUSIMO.
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
[*} 1 =1dentifica la plaza o plazas en lasz que sejubila el trabajador,
2 = identifica la pendltima plaza que ocupo el trabajador antes dejubilarse
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxde y
Clave Presupuestal Periodo Licenda
Percepoones | Percepdones
pagadss con pagadss con Cls
RF.C CURP H b Clave : . Clave Hores . Presupuesto Presupuesto E:E
emare integrads Partida Codigo Eh"_":d"‘ de Sub Ehwtd? [rp— Num ero Inicie | Condusisn | Federalen e |de otrs Fuente B
Presupuestal | de Pago | Unidsd Urnidad Categors Mes de Pluzs P ] Bt Origen
reportado™ reported o™

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el
mismo.

Total Personas:

Fuente : Informacion propord onada por las Enti da des Federativa s




Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
MNo. Trimestre y afio

Hojax dey
B - Periodo de
Equivalencia . :
clave Contratadon Percepciones
Identificador o5 agad as dentro
centro de R.F.C CURP Mom bre Horas Fundon pag B
Trabai del Contrato clave de del periodo
=L Semana micio condusidn
Categoria e £ reportado

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el
mismo.

Total Personas :

Total Percepciones :
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Analitico de Categorias f Plazas Autorizadas con su Tabulador Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hojaxdey
Categora
g Maonta Maonta , ,
Oave tipo {l.a'.-e Clm:-e Desn.:rlpclon Tipa Partids Zoma U U Tipo me=nsmal mensual el | e M om to total
educative nn.-e! 5"”"“?” m“_l'll Fisamciamiento | Presupestal | Tipo de . - Ecomdmica | Puesto | Sweldo |Comtratacidm | por plaza por Flaza g Plnzes |os PRzas | arizeda
educative | eduoativo Submivel , | Categors | escrpcson ) Jornsds H =8
Categona jomads HEM
No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el
mismo. o o s0.00
Fuente : Informa cion proporcions da por las Entidades Faderativa s




Formato: Catalogo de Categorias y Tabuladores
Fondo de Aportaciones paralaEducacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hoja xdey
Suebdo asignado por zona econdmica Datos adicionsles de homs
Kentificador .
vl i|pci a d a d Cave d
g Clave de 5:::::mn Tipo de Tipo de cn:: = n:::d: ri'l::ld: . ; Monto M onto Monto Fecha de
presupuestal | categoria ) contratacidn | categoris pto Inicie de Fin de Heru-u,?l Heruua[ Heruua[ Horas Horas de Hors de| sctimlizacisn
de la pazm ategona de pago puesto sueldo vigentia | vigenda |lornada ode| lomads o | lornada o de SETVIOD docenca
del suelds |del s oeldo HEM de HSM de HSM | compatibifidad | [H5M}
Zona A Zona B Zona C

mismo.

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el

Fuente : Informaci on proporcionada porlas Entidades Federativas

Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones

Fondo de Aportaciones parala Educaciéon Tecnolégica y de Adultos

No. Trimestre y afio

Hoja x de y
Porcentaje de
Identificador Origen de . ! . Grupo al que pertenece
B Tipo de . S . partidpacion Clave de _. .
origen financiamiento concepto de pago DescApdon del concepto Partida

concepto federal por . concepto Fecha del | Fecha al
presupuestal del concepto de |Percepcion y/o de pago presupuestal

de pago h fuente de . de pago
de la plaza percepdones Deducdon])

recursos

mismo.

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales para el

Fuente : Informacian proporcionada por las Entidades Federativas



Formato: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto Entidad Federativa:

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoléeica v de Adultos No. Trimestre v afio
Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas de Com patibilidad Autorizadas Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hojax dey
Clave Pre supuestal Periodo
Total de Horas de
RFC |CURP |Mombre| . s Partida codigo | Clave de L Clave de s Mumers cT ool L L Horas en | com patibilidad
integrada 3 Sub . |semana cT cT Desde | Hasta o
Presupuestal (de Pago | unidad Unidsd | C3tesona [T de plaza elcT |delacategona

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales.

Total Trabajador: Total RPlazas:

Fuente : Informacian proporcionada por las Entidades Federativas

Formato: Trabajadore s Cuyo Salaric Bésico Supere los Ingresos Prom edio de un Docente en la Categoria més Alte del Tabulador Salerial Correspondiente & Cade Entidad Entided Federative:

Fondo de Aporteciones pars la Educacion Tecnologica y de Adultos N o. Trim estre y afio

Hoj@ xde y

Clave Presupuestal Integrads y Categoris aparte Periodo
RELC cure |n b Clawe Hores T N osm bre R M-ﬁl‘l‘tﬁd-t Monto de Diferenicis
Sl embre tegrads | Partide  |Cédigo de|Cleve de|Clve de Sub| Clave de No.de or FRAnerseEn®E| referends [R5}
. . . Sem ans Desde | Hasta Mensules
Presupuestal Pago Lor e e Ll i e Categors Mes plazs

No aplica toda vez que no es el giro del Instituto y no recibe aportaciones federales.

Fuente : Informacion proporcionada por las Entida des Federa tivas




